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Las prácticas pre profesionales realizadas en el Ministerio de Relaciones Exteriores y 

Movilidad Humana representaron una experiencia enriquecedora y fundamental para mi 

formación académica y profesional. Durante este periodo, tuve la oportunidad de 

involucrarme más en el ámbito diplomático y conocer de cerca el funcionamiento de la 

institución encargada de gestionar las relaciones exteriores del país. 

El Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana es una entidad gubernamental 

encargada de formular y ejecutar la política exterior del país, así como de promover la 

movilidad humana y la protección de los derechos de los ecuatorianos en el exterior. La 

estructura organizativa del ministerio comprende diferentes direcciones y departamentos, 

cada uno dedicado a áreas específicas como asuntos consulares, negociaciones bilaterales, en 

esta oportunidad pude formar parte por algunos meses de la dirección de cooperación 

internacional. 

 

Objetivos y Actividades Realizadas 

 

Durante mis prácticas, me propuse alcanzar los siguientes objetivos: 

 

1. Familiarizarme con la estructura organizativa y las funciones del Ministerio de 

Relaciones Exteriores y Movilidad Humana. 

 

2. Colaborar y conocer los procedimientos relacionados con los proyectos de 

cooperación internacional del país. 

 

3. Asistir a reuniones y eventos relacionados con negociaciones bilaterales, para 

entender el proceso de diálogo entre distintos países y la importancia de la diplomacia 

en las relaciones internacionales. 

 

4. Comprender la labor del ministerio en el fortalecimiento de la relación con otros 

países y organismos internacionales. 

 



Experiencias Significativas 

 

Durante mis prácticas, tuve la oportunidad de participar activamente en las actividades y en 

los eventos que se realizaban no solo dentro de la dirección, sino también en el Ministerio y 

la Academia Diplomática, lo que me permitió desarrollar habilidades comunicativas y 

aprender a gestionar situaciones delicadas. Además, presencié reuniones donde se discutieron 

temas de relevancia internacional, lo que amplió mi comprensión sobre la importancia de la 

diplomacia en la construcción de relaciones entre naciones. 

La interacción con profesionales del ministerio fue fundamental para mi aprendizaje, ya que 

pude obtener consejos y orientación sobre la carrera diplomática y las posibilidades de 

desarrollo en el ámbito internacional. 

Una de mis actividades principales dentro del ministerio, fue trabajar de primera mano en el 

sistema de información de la dirección, en el ingreso de cada uno de los proyectos de 

cooperación internacional que se realiza en el país; lo que me permitió entender de mejor 

manera cual es el proceso de negociación y de ejecución de cada uno de estos cientos de 

proyectos que se realizan anualmente para solventar las necesidades del país. 

 

Reflexión Personal y Conclusiones 

 

Mis prácticas en el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana fueron una 

experiencia inolvidable que consolidó mi interés en la diplomacia y las relaciones 

internacionales. La observación directa de las dinámicas de trabajo, así como la oportunidad 

de contribuir en diversas actividades, me brindaron una perspectiva práctica y valiosa para mi 

futuro profesional. 

Esta experiencia no solo amplió mis conocimientos sobre asuntos internacionales, sino que 

también fortaleció mi compromiso con el servicio público y el deseo de contribuir al 

desarrollo de mi país desde el ámbito internacional. Al brindarme la oportunidad no solo de 

aprender de cada uno de los profesionales que se encuentran dentro del ministerio, sino 

también de participar y de tomar en cuenta mis opiniones, han hecho que esta experiencia de 

prácticas pre profesionales sea muy enriquecedora y favorecedora para mi futuro. 

 

Recomendaciones 

 

Basado en mi experiencia, recomendaría a futuros estudiantes realizar prácticas en el 

Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana. Es una oportunidad única para 

comprender la complejidad de las relaciones internacionales, desarrollar habilidades 

profesionales y establecer contactos que pueden ser beneficiosos para la carrera futura, es una 

institución que al contar con distintas áreas de trabajo pueden aportar muchísimo al 



conocimiento de los estudiantes dependiendo del área en el cual se quieran especializar en un 

futuro. 

 

 

Anexos 

Adjunto a este informe, se encuentran evidencias de las actividades realizadas durante mis 

prácticas, como fotografías, certificados de participación en eventos y cualquier otro 

documento relevante.  

 

 



 















 

 



Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana 
Dirección: Gral. Ulpiano Páez N22 – 53  Y Ramírez Dávalos
Código Postal: 170526  / Quito – Ecuador 
Teléfono: dath@cancilleria.gob.ec, @CancilleriaEc, www.cancilleria.gob.ec

Oficio Nro. MREMH-DATH-2024-0020-O

Quito, D.M., 09 de enero de 2024

Asunto: Finalización de las prácticas pre profesionales de la estudiante Melany Nicole Carrillo 

Jácome.

 

 

Maria Carolina Urigüen Eljuri

Directora Académica de Relaciones Internacionales
UDLA
En su Despacho 

 

 

De mi consideración: 

 

En cumplimiento al procedimiento de finalización de las prácticas pre profesionales de estudiantes

universitarios, establecido en la Ley Orgánica de Educación Superior y Reglamento de Régimen

Académico de Educación Superior, me es grato poner en su conocimiento que, la señorita Melany

Nicole Carrillo Jácome, con cédula de ciudadanía número 1726759879, realizó sus prácticas pre

profesionales en la Dirección de Cooperación No Gubernamental y Evaluación, del 10 de abril al 6

de octubre del 2023, habiendo completado un total de 322 horas. 

  

Al respecto, las actividades realizadas por la citada estudiante durante las prácticas pre

profesionales fueron: 

Colaborar con el registro de información de proyectos en el Sistema de Información de la

Cooperación Internacional. 

Participar y apoyar en eventos y capacitaciones de la Dirección. 

Asistir en la revisión de las fichas CINR.

De igual manera, me permito informar que, con base en los informes de aprobación, registro de

horas, y evaluación de desempeño de las prácticas pre profesionales, remitidos por la Especialista

María Cristina Fuentes Arévalo, Directora de Cooperación No Gubernamental y Evaluación,

Encargada, quien avala la gestión realizada por la referida estudiante, se pondera un promedio

equivalente a EXCELENTE. 
 

Atentamente, 
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Directora de Cooperación No Gubernamental y Evaluación, Encargada
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