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Hotel Sheraton reseña 

Hotel Sheraton Quito es un hotel de lujo que atiende las necesidades de huéspedes de 

negocios, es operado por GHL, una cadena hotelera internacional con más de 44 años de 

experiencia. El Hotel abrió sus puertas en el año 1998 bajo el nombre Four Points by Sheraton, 

para el año 2007 la administración decide cambiar su denominación a Sheraton Quito, 

adquiriendo nuevos estándares, nuevas responsabilidades y por supuesto ofertando un nuevo 

producto a sus clientes. Cuenta con 137 habitaciones y con cuatro salas de conferencias, un 

gimnasio y un spa que sirven para la relajación y máximo confort para el huésped durante su 

estadía. 

Descripción de las actividades realizadas durante las prácticas. 

Las actividades que realice en el hotel dieron lugar en el departamento de talento humano. En 

primer lugar, organice documentos y luego los archive a diariamente debido a que existían 

muchos, también organice las carpetas de cada uno de los trabajadores dentro del hotel. En 

muchas ocasiones participe de actividades que se organizaban en el departamento de talento 

humano como por ejemplo bailo terapia que se realizó por el día de la mujer u otra actividad 

por el día del trabajador, además de participar de chequeos médicos que brindaba el 

departamento de seguridad y salud subdepartamento de talento humano. Aporte con la 

realización de manualidades para la decoración del comedor de los colaboradores o cursos que 

los nuevos empleados deben seguir para poder integrarse al equipo del hotel Sheraton. 

También realizaba diseños en Canva y brindaba ideas sobre algunos temas dentro del 

departamento, finalmente compartí tiempo con grandes personas y aprendí mucho acerca de 

cómo se maneja al personal y cuáles son los requisitos que necesitan para ser los posibles 

elegidos para un puesto de trabajo. 
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