Changoluisa Ontaneda Hugo David
Informe sobre las practicas pre - profesionales realizadas dentro del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

Al culminar mis 260 horas dentro del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana , especificamente dentro del Departamento de Inclusion a la Comunidad Extranjera
(D.I.C.E.), me hes grato informar a las autoridades acerca de las actividades realizadas
durante mi periodo de practica pre - profesionales.

Durante mi trayectoria en el Departamento de Inclusién Extranjera (D.I.C.E.), mi
compromiso se enfoco en abordar diversas facetas de la migracion y la inclusion,
contribuyendo a promover politicas y practicas que respalden la integracién efectiva
de los migrantes. Esta experiencia me brindé la oportunidad de trabajar en una serie
de areas clave, desde la adopcion de la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030 hasta
el analisis detallado de la reciente Ley Organica de Movilidad Humana 2023.

Participacién en la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030:

Mi participacion en la difusion y comprension de la Agenda de Desarrollo Sostenible
2030 involucrd la sintesis de sus objetivos y metas relacionados con la inclusion de
migrantes. Destacar la importancia de incorporar a los migrantes en estas metas de
desarrollo global fue un foco central. Esto implicé identificar estrategias y
recomendaciones para garantizar una integracion inclusiva de los migrantes en las
politicas nacionales e internacionales.

Anélisis de la Ley Organica de Movilidad Humana 2023:

Mi tarea fue analizar en profundidad la Ley Organica de Movilidad Humana 2023,
examinando sus disposiciones legales y evaluando su impacto en la proteccion de
los derechos de los migrantes. Resaltar su papel en la promocién de una migracion
segura y ordenada, ademas de su contribucién a la inclusién social y la proteccién
de grupos vulnerables, se convirtié en un punto clave de mis informes y analisis.

Articulos para el Foro Mundial sobre Migracién y Desarrollo:

La redaccion y presentacion de varios articulos para el Foro Mundial sobre Migracién
y Desarrollo fueron parte fundamental de mi labor. Estos articulos se centraron en
tematicas relevantes como el impacto de la migracién en las comunidades
receptoras, la integracion efectiva de los migrantes y estrategias para fomentar una
convivencia armonica entre distintas culturas. El reconocimiento de estos articulos
por parte de los secretarios y el jefe del departamento respalda su valor en la
comprensién y promocion de enfoques inclusivos en politicas migratorias.



Participacion en ITAC (It Takes A Community):

Participé activamente en reuniones de ITAC, ofreciendo analisis y resimenes
detallados de documentos relacionados con la migracién. Esta campana, centrada
en demostrar el impacto positivo de la migracién en las comunidades, ha sido
esencial en la lucha contra la xenofobia y la promocion de la cohesion social. Mi
contribucién a través de la interpretacion y comunicacion de estos documentos ha
respaldado estos esfuerzos colectivos.

Colaboracion con el Grupo de Consultoria del Banco Mundial:

En colaboracion con el Grupo de Consultoria del Banco Mundial, trabajé en un
documento comunicativo que exploré a fondo la migracion venezolana. Este
documento examiné los beneficios y desafios de la migracion venezolana,
ofreciendo una vision integral sobre su impacto en la sociedad receptora 'y
proponiendo estrategias para abordar estos desafios de manera efectiva.

Participacion en el Departamento de Inclusién Extranjera (D.I.C.E.) con Capacitacion
Adicional:

Ademads de mi compromiso directo con el Departamento de Inclusidon Extranjera
(D.1.C.E.), complementé mi involucramiento con una formacién proporcionada por el
Ministerio de Trabajo. Este curso se enfoco en la movilidad humana en Ecuadory
abordé aspectos cruciales sobre las dificultades y beneficios de la migracién. Entre
los temas cubiertos se encontraban los estatutos legales, los procedimientos para
atender a la poblaciéon migrante, los procesos de regularizacion para vivir, trabajar y
estudiar en el pais, entre otros aspectos esenciales para especializarse en la gestiéon
migratoria.

Esta capacitacion amplié mi comprension sobre los marcos legales y los procesos
necesarios para facilitar la integracion de los migrantes en Ecuador. La informacién
obtenida en este curso complement6 mi labor en el D.I.C.E., permitiéndome tener un
enfoque mas especializado y fundamentado en la atencion a las necesidades
especificas de la poblacion migrante.

Incluir esta formacion proporcionara una perspectiva mas completa de tu
preparacion y conocimientos especializados en el campo de la movilidad humana,
mostrando como tu participacion se nutrié no solo de la experiencia directa en el



departamento, sino también de una formacién adicional otorgada por el Ministerio
de Trabajo.

Conclusiones y Reflexiones:

Mi participacion en estas iniciativas ha sido un viaje formativo que ha enriquecido mi
comprension sobre la importancia de politicas inclusivas en materia migratoria.
Estos esfuerzos colectivos, desde la promocion de agendas globales hasta el
trabajo en proyectos especificos, han demostrado la relevancia de un enfoque
integral y colaborativo para abordar los desafios y beneficios de la migracion. Este
aprendizaje ha fortalecido mi compromiso con la construccion de sociedades mas
inclusivas y cohesionadas.

OBSERVACIONES:

Mi deseo para los proximos estudiantes dentro del departamento al que perteneci como
dentro de Cancilleria, es que por favor nos den la posibilidad de poder manejar el programa
KIPUX que poseen los funcionarios para poder ser mas participes de las acciones que se
realizan dentro de las mismas instituciones como tambien tratar de darnos mas cursos
preparatorios entregados por el ministerio de trabajo, asi mismo solicitaria que por favor se
abstengan las autoridades de que solo los estudiantes se mantengan llenando hojas de
calculo o informes cuantitativos, necesitamos mas especializacion.



Quito, 30 de octubre de 2023.

CERTIFICADO.

A quien pueda Interesar.
De mis consideraciones:

Por | . :
a presente certifico que el sefior Hugo David Ontaneda Changoluisa, portador de 1a

ccdula de ciudadani -
1a N.1719951806. tiene experiencia en temas d 1 : :

- . - e £ ¥ S

y migratorios. p relaciones internacionale

El seﬁor_Ontanf:da durante 2023 ha apoyado con sus conocimientos a esta Direccion en temas
¢ relaciones internacionales, movilidad humana, temas de protocolo y analisis politico,
don'de ha demostrado un real compromiso y capacidad estratégica en la implementacion de
acciones y solucion de problemas.

lCz;be seflalar que el sefior Ontaneda en todo momento ha mantenido una excelente relacion
aboral con sus comparneros de trabajo y ha manifestado su predisposiciéon para apoyarlos con
su conocimiento y experiencia cuando ha sido necesario.

Por lo expuesto recomiendo al sefior Ontaneda ya que tengo la seguridad que se desempenara
de la mejor manera en el cago al cual esté aplicando.

Es todo lo que puedo sefialar en honor a la verdad, en caso de mayor informacion agradecere
contactarme al correo electronico: fecheverria@cancilleria.gob.ec.

Atentamente.

DIRECCION DE
INCLUSION A LA
COMUNIDAD

EXTRANJERA /-

o

Fernando Echeverria Davila

Director. Sy

Direccion de Inclusion a la Comunidad Extranjera. Sl
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.



EVALUACION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES ﬂ%
Estimado/a:

Agradecemos la oportunidad brindada a nuestro estudiante. Apreciaremos unos minutos de su tiempo
para realizar la evaluacién final de la practica

Evalue 1as siguientes habilidades con base en la practica realizada por el estudiante
Si una de ellas no ha sido observada, utilice la columna No aplica
[

Marque con una X el desempefio alcanzado por el estudiante en cada criterio evaluado
Nombre del estudiante:
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e
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Pensamliento critico y resolucién de problemas

Resuelve problemas y plantea ideas fundamentadas con precision. %

Innovacién y creatividad

Plantea ideas o soluciones efectivas, con apego a la ética

Sigla de la asignatura;

Trabajo colaborativo

Participa de manera proactiva en equipos de trabajo en pro de objetivos
comunes.

Vision global

Muestra vision global y respeto a la diversidad en sus acciones

Comunicacién en espafiol

Comunica sus Ideas con claridad, de manera oral y/o escrita

Comunicacién en inglés

Alfabetizacién digital y uso de tecnologia
Maneja la tecnologla y la Informacion de manera eficiente y ética

Razonamiento cuantitativo
Maneja, interpreta y analiza informacion cuantitativa

Se comunica en inglés de acuerdo con las necesidades y el contexto. ><

Observaciones y recomendaciones
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Datos del evaluador

Nombre completo:
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Actualizacion: septiembre 2023
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