PASOS PARA REGISTRAR TU PRACTICA P4 é—\

—

Ingresa a www.udla.edu.ec, descarga el formulario e imprimelo.

Llena el literal EYINFORMACION GENERAL., con tus datos y datos de la empresa y firmas.

3. Elliteral E] INFQRMACI()N DEL EMPLEADOR, debe completario tu empleador o la persona encargada en la empresa donde estas
realizando o realizaste tus practicas.

4. Anexa un certificado de la empresa donde debe constar: Fecha de ingreso y culminacion de tus practicas, niimero total de horas realizadas
en la empresa y descripcion de tus principales tareas realizadas.

5. Realiza un informe donde detalle en términos generales y en tercera persona, la naturaleza, propdsito y alcance del frabajo realizado. Induye
los aspectos positivos y negafivos que identificaste al realizar tus practicas en la empresa. (Max. 3 carillas)

6. Finalmente, acude a tu coordinador/a de carrera (tutor) para que revise y apruebe tu documentacion y complete el literal [d .

7. Estos fres documentos deben estar firmados y sellados por la empresa v tu coordinador académico para luego ser enfregados en Secretaria

N

Académica de cualquier campus UDLA.
[} 'NFORMACION GENERAL Pt NNy T P
é].‘zél_rr_ﬁam r/ 5fm/ b2t Ea e S No. Identificacion_/ #49/5 49 3
NOMBRES Y APELLIDOS '

. - DIURNA 1

Carrera o ofe poap.m e Mencion L/, oo b 2 a Jornada: NOCTURNA  [X]
Teléfono Celular 944 720320 3¢
DATOS DE LA EMPRESA

H o 1 Holeleors Qurto A 1DIRECCION 2 Del vlre  Lois (orJoo> TELEFONO ) Z 600

NOMBRE / RAZON SOCIAL

Area de trabajo P&J le /g 774 Nombre-Jefe a quien reporta 9 I Crre T/D/f €y Cargo (Che 4@

Précticas a realizarse en: Ecuador _ X Otro pais: Lugar:

Al inscribir mis prdcticas pre profesionales me comprometo a realizarlas aplicando todos mis conocimientos académicos, principios
éticos v morales. Acepto ser evaluado (a) por la persona responsable de la practica en la empresa; asi como también a observar
irrestrictamente las normas v procedimientos internos. De la misma manera, me someto al fribunal de disciplina ad-hoc de la UDLA
v a las sanciones correspondientes.

FIRMA Y SELLO SECRETARIA ACADEMICA

—— — — —— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — m— — m— — - - - — e — — — — — — — —

El dia , Secretaria Académica certifica que recibio la solicitud de inscripcién de la
practica pre-profesional de parte del (la) alumno (a)

Nombre del Receptor Firma y Sello ﬂ a\

I:Fecha de actualizacidn: 20-11-2018 I
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B INFORMACION DE EMPLEADOR / EMPRESA

W00 Noelag Qudo S:A.  /DIRECCION \Y & ciddore 4 lis (mdevo  TELEFONO_4Sb Toco
NOMBRE / RAZON SOCIAL '

Departamento al que fue asignado el(a) Practicante COU j5¥=¥ Nro. Total de horas realizadas 8N

TAREAS RELEVANTES Q\OQ\M Qu_(Howo  a(en Porleress @, ofyo e ela\rnocién de
fosires y Gfue 00 oawa de " Heo QELIOS -

EVALUACION DEL ESTUDIANTE
COMPETENCIAS DEL ESTUDIANTE REGULAR | BUENO MUY BUENO | EXCELENTE
PUNTUALIDAD / ASISTENCIA P
PRESENTACION PERSONAL
INTERES Y CALIDAD EN EL TRABAJO P
APLICACION DE CONOCIMIENTOS PREVIOS /
TRABAJO EN EQUIPO /
ACTITUD, OPORTUNIDAD DE MEJORAS 7
INTERFS POR APRENDER
TRATO CON SU SUPERIOR

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA FORMACION DEL ESTUDIANTE

&/}/&/ Uituete

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA Y SELLO DE LA EMPRESA

REVISION Y VALIDACION DE TUTOR ACADEMICO

Qlleede Dolazaw I domt Qoo 13/01/ 23

"NOMBRE DECANO / DIRECTOR COORDINADOR FECHA

FECHADEINICIO [, /53 /> > | FECHAFINALIZACION|)) /o) /23 | TOTAL NUMERO DE HORAS [39¢;

AUTORIZACION SI[Z] NO[] SIGLA ENLAMALLA DE LA CARRERA [E5T® 2230~ ZAk
Saxe 32de-

INFORME DEL TUTOR EN BASE A EVALUACION DE EMPRESA E mrozm(z ELABORADO POR EL ESTUDIANTE
Tl tsS 218 oS o &l aAlbcoens  delbets cothravw mr‘\\cgv

T o O Ut Re=g oo e\ 0 asS

ﬂﬂ/@\ ] BE LAG A AMERICAS

...........................................

Maria José Arroyo
COORDINADORA DE PASANTIAS Y
PRACTICAS RRE-PROFESIONA | ES

REGISTRO ACADEMICO APROBADO DECANO O DIRECTOR
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H.O.V. HOTELERA QUITO S.A.

Quito, 11 de enero del 2023

A QUIEN CORRESPONDA:

Por el presente es un gusto para nosotros certificar que la/él sefiorita/sefior:

BENALCAZAR REYES ESTEBAN DANIEL

Realiz6 practicas universitarias en H.O.V. HOTELERA QUITO S.A. desde el 01 de
septiembre de 2022 al 11 de enero del 2023 realizando un total de 384 horas en el area de
cocina del Hotel. Con una evaluacién de 50/50 puntos.

COCINA 384 HORAS

Autorizamos a la/él sefiorita/sefior BENALCAZAR puede hacer uso de esta certificacion
como a bien tuviere.

Atentamente, /

| ME ey N
"OY HoTE ey AT ..
. HOTELFRy Wross, 0 T ﬁé';;g'Mbyo

RA DE/PASANTIAS Y
COORDINADSRE.PR PESIONALES

pRACT‘CASA DE GASTRONOMIA

ESCUEL

FECURgHRWwA ——n
Tng. Sandy Béhileazar
GERENTE DE TALENTO & CULTURA

Av. 12 de Octubre 1820y Luis Cordero
Teléfonos: (593-2) 2567-600 (593 -2) 2567 — 128 Fax: (593-2) 2568 - 080
E-mail:concierge.quito@swissotel.com / web: www.swissotel.com



Certificado

Registro Unico de Contribuyentes

Razdén Social

H.O.V. HOTELERA QUITO SA

Numero RUC
1790580113001

Representante legal
« GARCIA ZAPATERO FRANK LUIS ALEXANDER

Estado Régimen

ACTIVO GENERAL

Fecha de registro Fecha de actualizaciéon Inicio de actividades
29/07/1983 24/10/2022 22/02/1983

Fecha de constitucion Reinicio de actividades Cese de actividades
22/02/1983 No registra No registra

Jurisdiccion Obligado a llevar contabilidad
ZONA 9/ PICHINCHA / QUITO Si

Tipo Agente de retencion Contribuyente especial
SOCIEDADES SI Si

Domicilio tributario
Ubicacion geografica

Provincia: PICHINCHA Cantén: QUITO Parroquia: MARISCAL SUCRE

Direccion

Barrio: LA FLORESTA Calle: AV. 12 DE OCTUBRE Numero: 1820 Interseccion: LUIS
CORDERO Edificio: SWISSOTEL Numero de oficina: PB Referencia: FRENTE AL

WORLD TRADE CENTER

Medios de contacto
Teléfono trabajo: 022566497

Actividades econdmicas

+ N82300001 - ORGANIZACION, PROMOCION Y/O GESTION DE EVENTOS COMO EXPOSICIONES
COMERCIALES O EMPRESARIALES, CONVENCIONES, CONFERENCIAS Y REUNIONES, ESTEN
INCLUIDAS O NO LA GESTION DE ESAS INSTALACIONES Y LA DOTACION DE PERSONAL

NECESARIO PARA SU FUNCIONAMIENTO.

| +N79900101 - PRESTACION DE OTROS SERVICIOS DE RESERVAS RELACIONADOS CON LOS
VIAJES: RESERVAS DE TRANSPORTE, HOTELES, RESTAURANTES, ALQUILER DE AUTOMOVILES,

ENTRETENIMIENTO Y DEPORTE, ETCETERA.

» N79900401 - PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA A LOS TURISTAS: SUMINISTRO A LOS
CLIENTES DE INFORMACION SOBRE LOS VIAJES, ACTIVIDADES DE GUIAS DE TURISMO.
+ 156100101 - VENTA DE COMIDAS Y BEBIDAS EN RESTAURANTES, INCLUSO PARA LLEVAR.

+ 68200401 - SERVICIOS DE TASACION INMOBILIARIA.

+ 155100101 - SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PRESTADOS POR HOTELES.

Establecimientos
Abiertos
2

Cerrados
4
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www.sri.gob |



